Na podlagi 4., 9. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1-UPB2), Uradni list RS, §t. 64/2011, je
ob&ni zbor, na svojem zasedanju, dne 24. 6. 2017, sprejel sklep o spremembi statuta
Ribniskega studentskega kluba, in sprejel naslednji

STATUT

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len
(Ribiski $tudentski klub)
Ribnigki studentski klub je prostovoljno, nepridobitno, nepoklicno zdruzenje fizi¢nih oseb, ki
se zdruzujejo zaradi skupnih interesov na podrocju Studentske problematike oziroma v okviru
katerega se zadovoljujejo socialne, kulturne, izobraZevalne, $portne in druge potrebe
$tudentov, dijakov in drugih mladih na obmocju delovanja Upravne enote Ribnica.

2. ¢len

(Ime in sedeZ drustva)
(1) Ime drutva: Ribnigki Studentski klub (v nadaljevanju besedila: drustvo).
(2) Skraj$ano ime: Klub RSK.
(3) V mednarodnem sodelovanju se enakovredno uporablja ime Ribniski $tudentski klub.
SkrajSano ime: Klub RSK.
(4) Sedez drustva je: Ribnica.
(5) Naslov sedeza drutva je: Obrtna cona Ugar 11, 1310 Ribnica.

3. ¢len
(Pravna subjektiviteta)
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ustanovljena na podlagi Zakona o drustvih.

4. ¢len
(Znak in zig drustva)
(1) Druitvo ima svoj znak, ki je figura modro-rdece barve vkljucujo¢ napis Ribniski
Studentski klub.
(2) Zig je okrogel, v Zigu sta upodobljeni dve objemajo¢i figuri, premer kroga 1,6 cm.
Sestavni del Ziga je napis Ribniski $tudentski klub, ki je postavljen na desno stran okroglega
znaka.

5. ¢len
(Zastopanje)
(1) Drustvo predstavlja in zastopa predsednik drustva.
(2) Predsednikovo pooblastilo za zastopanje je omejeno, tako da ne sme, brez posebne
pooblastitve s strani Ob¢nega zbora za vsak posamezen primer, prevzeti meni¢ne obveznosti,
skleniti pogodbe o porostvu, o odtujitvi ali obremenitvi nepremicnin in se tudi ne brez
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povradila odpovedati kak3ni pravici.

6. ¢len
(Sodelovanje drustva)
Drustvo se lahko vkljuéi v druge tovrstne organizacije in zveze drustev v Republiki Sloveniji
(v nadaljevanju RS) in tujini.

7. ¢len
(Ustanavljanje pravnih subjektov)
Drustvo lahko za doseganje namena in ciljev, zaradi katerih je bilo ustanovljeno, ustanavlja
razli¢ne pravnoorganizacijske oblike v skladu z veljavno zakonodajo.

8. ¢len

(Naéelo javnega delovanja)
(1) Delovanje drustva in njegovih organov je javno.
(2) Seje organov drutva so javne, razen &e je s tem statutom ali drugim aktom kluba dolo¢eno
drugace.
(3) Za zagotovitev javnosti delovanja drustva je odgovoren predsednik drustva.
(4) Drustvo obves¢a javnost o svojem delu preko sredstev javnega obves¢anja. Clani drustva
imajo pravico do vpogleda v akte vseh organov drustva.

9. ¢len
(Nacelo vestnosti in odgovornosti)
(1) Clani organov drustva, sodelavci in njihovi predstavniki morajo opravljati svojo funkcijo
vestno in odgovorno ter delovati na podlagi pravnega reda RS.
(2) Clani organov drustva morajo delovati v skladu s tem statutom, s pravilniki drustva in akti,
ki jih sprejemata Zveza Studentskih klubov Slovenije (Zveza SKIS) in Studentska organizacija
Slovenije (SOS).

10. ¢len
(Nacelo apoliti¢nosti)
Clani organov dru$tva ne smejo biti ¢lani izvrSilnih organov politi¢nih strank ali njihovih
podmladkov.

11. ¢len
(Nadelo tajnosti podatkov)
Drugtvo zbira in uporablja osebne podatke ¢lanov izklju¢no za potrebe drustva.

II. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUSTVA

12. ¢len
(Namen drus$tva)
Namen drustva je predstavljati Studente na obmoc¢ju delovanja Upravne enote Ribnica v RS in
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tujini ter organizacija aktivnosti na socialnem, kulturnem, $portnem in drugih podrogjih, ki so

v interesu ¢lanov drustva.

13. ¢len
(Cilji drustva)

Cilji drustva so:

ustvarjati pogoje za reSevanje problemov Studentov, dijakov in ostalih mladih;
ustvarjati pogoje za razvoj kulturne in izobraZevalne dejavnosti svojih ¢lanov;
spodbujanje Sportnega udejstvovanja ¢lanov drustva;

zagotavljanje pogojev za kvalitetno prezivljanje prostega Casa ¢lanov drustva;

skrb za splogno obves¢anje ¢lanov drustva, zlasti z njihovimi pravicami;

drugi cilji, ki so v skladu z namenom drustva in jih dolo¢i upravni odbor v svojem
programu dela.

14. ¢len
(Nepridobitne dejavnosti)

Nepridobitne dejavnosti drustva so:

sofinanciranje dejavnosti na podroju sociale, $porta in kulture;

organiziranje $portnih, kulturnih in drugih javnih prireditev za ¢lane drustva;

izvajanje projektov, ki pozitivno vplivajo na socialni in druzbeni status Studentov;
izvajanje projektov, ki spodbujajo ustvarjalnost pri mladih;

izvajanje projektov, ki ohranjajo kulturno in naravno dedis¢ino in spodbujajo trajnostni
razvoj;

organiziranje izobrazevalnih dogodkov (tecajev, seminarjev, okroglih miz...);
izvajanje tradicionalnih projektov;

sodelovanje s $olami, fakultetami in drugimi drustvi;

druge naloge, ki jih dolo¢i upravni odbor v svojem programu dela.

15. ¢len
(Pridobitna dejavnost)

Pridobitne dejavnosti druStva so:

G47.890  Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom (prodaja
artiklov v okviru svojih prireditev);

G47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu (prodaja klubskih
promocijskih artiklov po posti ali po internetu);

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic (prodaja
klubskih promocijskih artiklov zunaj prodajaln, stojnic in trznic);

156. 104 Zadasni gostinski obrati (strezba pija¢ v okviru svojih prireditev);

[56. 300 Strezba pijac (strezba pija¢ v okviru svojih prireditev);

J58. 110 Izdajanje knjig (izdajanje publikacij, ki so nastale kot rezultat kulturnega
udejstvovanja ¢lanov);

J58. 140 Izdajanje revij in druge periodike (izdajanje publikacij, ki so nastale kot
rezultat kulturnega udejstvovanja ¢lanov);

J59.200 Snemanje in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij (snemanje in
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1.68.200

M73.120

N79.120

N82. 190

N82.300

P85. 520

P85. 590

R92. 002

R93, 299

R94. 999

Drustvo ima:

izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij, ki so nastale kot rezultat
kulturnega udejstvovanja ¢lanov);

Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin (oddajanje
prostorov kluba zaklju¢enim skupinam mladih in dejavnostno sorodnimi
pravnimi osebami);

Posredovanje oglaSevalskega prostora (posredovanje oglaSevalskega
prostora v publikacijah, spletno oglagevanje in oglaSevanje na
prireditvah);

Dejavnost organizatorjev potovanj (organizacija potovanj v okviru
prireditev namenjenih za ¢lane);

Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniSke
dejavnosti (fotokopiranje in priprava Studij skih gradiv za potrebe ¢lanov);
Organiziranje razstav, sejmov, srecanj (organizacija razstav, sejmov in
sredanj v okviru prireditev namenjenih za ¢lane);

Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti (organizacija izobrazevanj, izpopolnjevanja in usposabljanja v
okviru kulturnih prireditev namenjenih za clane);

Drugje nerazvri¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
(organizacija izobrazevanj, izpopolnjevanja in usposabljanja v okviru
drugih prireditev namenjenih za ¢lane);

Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah (prirejanje nagradnih iger v
okviru svojih prireditev);

Druge nerazvriCene dejavnosti za prosti ¢as (spremljevalne razvedrilne
storitve v okviru svojih prireditev);

Dejavnost  drugje nerazvrs¢enih Clanskih organizacij (organizacija
prireditev z namenom osves¢anja in vplivanja na mladinske politike).

II1I. CLANSTVO

16. ¢len
(Vrste ¢lanstva)

aktivne ¢lane,

pasivne ¢lane,

¢lane dijaske sekceije,

gastne Clane,

aktiviste.

A) CLANI

17. ¢len
(Clan drustva)

(1) Aktivni ¢lan drustva lahko postane vsak izredni ali redni S$tudent ter Student na
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podiplomskem 3tudiju, ki ima stalno prebivalis¢e na obmodju delovanja Upravne enote
Ribnica, ki v ta namen poda pisno pristopno izjavo in originalno dokazilo o rednem ali
izrednem $olanju za vsako tekoCe $tudijsko leto posebej.

(2) Pasivni ¢lan drustva je vsaka oseba, ki drustvu v posameznem Studijskem letu ne
posreduje zgornjih izjav in ima poravnane vse tekoce in zapadle obveznosti iz naslova

¢lanarine druStva.
(3) Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

18. ¢len
(Pravice ¢lanov drustva)

(1) Pravice aktivnih ¢lanov drustva so:

da volijo in so izvoljeni v organe drustva v skladu s splo$nimi akti drustva, ki to
podrocje urejajo;

da aktivno sodelujejo na obénem zboru drustva;

da kreativno sodelujejo pri delu drustva;

da dajejo predloge in pobude organom drudtva pri njihovem delu in izpolnjevanju
nalog drustva;

da so seznanjeni s programom drudtva in njegovim finan¢no-materialnim
poslovanjem;

da udejanjijo svoje projekte v okviru dejavnosti drustva;

da koristijo ugodnosti, ki jih drustvo nudi svojim ¢lanom;

da sprejemajo nagrade, neposredne ali posredne finanéne subvencije;

druge pravice, ki izhajajo iz splosnih aktov drustva.

(2) Pasivni ¢lani drustva imajo enake pravice kot aktivni ¢lani, razen pravice iz prve in druge
alineje prejSnjega odstavka tega Clena.

19. ¢len
(Dolznosti ¢lanov drustva)

DolZnosti vseh ¢lanov drustva so:

da spostujejo statut ter odlo¢itve in sklepe organov drustva;

da z osebnim zgledom in prizadevanjem pripomorejo k uresnicitvi delovnega
programa drustva,

da skrbijo za ugled drustva v javnosti;

da s premoZenjem drustva, ki ga uporabljajo, ravnajo skrbno in odgovorno;

druge dolznosti, ki izhajajo iz splo$nih aktov drustva.

B) CLANI DIJASKE SEKCIJE

20. ¢len
(Opredelitev in naziv dijaske sekcije)

(1) Dijagka sekcija je stalna sekcija druStva, ki jo sestavljajo dijaki, ki imajo stalno
prebivalidée na obmodju delovanja Upravne enote Ribnica.

(2) Dijaska sekcija skrbi za interese dijakov.

(3) Organizacijo in delovanje Dijaske sekcije podrobneje ureja pravilnik.

5



21. ¢len

(Clan dijaske sekcije)
(1) Clan dijagke sekcije lahko postane vsak redno ali izredno vpisan dijak katerega koli javno
priznanega srednjeSolskega programa, ki ima stalno prebivalis¢e na obmo&ju delovanja
Upravne enote Ribnica.
(2) Clanstvo v dijaski sekciji je prostovoljno.
(3) Clani dijaske sekcije tvorijo lo¢eno organizacijsko enoto znotraj drustva, dijasko sekcijo
RSK.

22. ¢len
(Pravice ¢lanov dijaske sekcije)
Pravice ¢lanov dijaske sekcije so:

- da so imenovani v organe dijaske sekcije;
- da volijo organe drustva v skladu s splo$nimi akti drustva, ki to podro¢je urejajo;
- da kreativno sodelujejo pri delu dijaske sekcije in drustva;
- da so seznanjeni s programom dijaske sekcije in drustva;
- da udejanjijo svoje projekte v okviru dejavnosti dijaske sekcije in drustva;
- da koristijo ugodnosti, ki jim jih drustvo nudi;
- da sprejemajo nagrade, neposredne ali posredne finan¢ne subvencije.

23. ¢len
(Dolznosti ¢lanov dijaSke sekceije)
Dolznosti ¢lanov dijaske sekcije so:
- da spostujejo statut ter odlo¢itve in sklepe organov drustva;
- da z osebnim zgledom in prizadevanjem pripomorejo k uresniéitvi delovnega
programa drustva;
- da skrbijo za ugled drustva v javnosti;
- das premoZenjem drustva, ki ga uporabljgjo, ravnajo skrbno in odgovorno.

v v

) CASTNI CLANI

24. ¢len

(éastno ¢lanstvo)
(1) Castni ¢lan drustva lahko postane oseba neopore¢nih moralnih lastnosti, ki je s svojim
delovanjem storila drustvu neprecenljive usluge.
(2) Castni ¢lan lahko postane tudi oseba, ki ni nikoli bila ¢lan drusStva.
(3) Castnega ¢lana potrdi ob¢ni zbor drustva na predlog predsednika drustva, na predlog
upravnega ali nadzornega odbora ali na predlog polovice ¢lanov drustva.
(4) Castni ¢lan, ki ni hkrati tudi redni aktivni ¢lan, nima pravice odlo¢anja.

D) AKTIVISTI

25. ¢len
(Aktivist drustva)
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(1) Aktivist drustva je lahko vsaka fizi¢na oseba, ki:

s svojim delom pomaga drustvu pri izpolnjevanju namena drustva,
sodeluje pri projektih in drugih dejavnostih drustva,

aktivist dru$tva ni nujno tudi redni ¢lan drustva,

aktivist, ki ni hkrati tudi redni aktivni ¢lan, nima pravice odlocanja.

D) POSTOPEK VCLANJEVANJA IN IZJAVA CLANA

26. ¢len
(Postopek v¢lanitve)

(1) Potencialni ¢lan mora vsako leto predloziti veljavno potrdilo o vpisu za tekoce Studijsko
oziroma %olsko leto ter lastnoro¢no podpisano pristopno izjavo, ki je ¢itljivo in pravilno
izpolnjena.

(2) Potencialni &lan naslovi pronjo za ¢lanstvo na Upravni odbor.

(3) V primeru, da ¢lan v posameznem letu ne ravna skladno s prvim odstavkom tega Clena,
izgubi status aktivnega ¢lana drustva ter se njegov status spremeni v status pasivnega ¢lana
drustva, v kolikor le-ta poravna vse tekode in zapadle obveznosti iz naslova ¢lanarine drustva.

27. ¢len
(1) Drustvo vodi evidenco vseh svojih ¢lanov.
(2) V evidenco rednih ¢lanov, ¢lanov dijadke sekcije se vpisujejo naslednji osebni podatki:
1. osebno ime in priimek;
. naslov stalnega prebivalisca;
. datum rojstva;
. primarni $olski zavod;
. naziv smeri in programa,
. telefonska $tevilka in elektronski naslov;
7. status aktivnega ali pasivnega Clana.
(3) V evidenco &astnih ¢lanov se vpisujejo naslednji osebni podatki:

[« MY, T " VS I

1. osebno ime in priimek;
2. naslov stalnega prebivaliS¢a;
3. datum rojstva;
4. telefonska $tevilka in elektronski naslov.
(4) Drustvo obdeluje osebne podatke v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov.

E) PRENEHANJE CLANSTVA

28. ¢len
(Prenehanje ¢lanstva ¢lanom in ¢lanom dijaSke sekcije)
(1) Clanstvo ¢lanom in ¢lanom dijaske sekcije v druStvu preneha:
-z izkljugitvijo na podlagi odlo¢be disciplinske komisije;
- s prostovoljnim izstopom na podlagi pisne izstopne izjave;
- zizgubo statusa $tudenta ali dijaka;
- s smrtjo.



(2) Clanstvo vseh €lanov potete z zadnjim dnem meseca septembra tekodega Studijskega leta.
(3) Pravica do koris¢enja ugodnosti in subvencij preneha s potekom Studijskega leta in se
obnovi s podajo pisne pristopne izjave ter originalnim dokazilom o rednem ali izrednem
Solanju oziroma s poravnavo obveznosti iz naslova ¢lanarine druStva.

29. ¢len
(Prenehanje ¢astnega lanstva)
Castno ¢&lanstvo v drustvu preneha:
- s prostovoljnim odstopom na podlagi pisne odstopne izjave;
- s smrtjo;
-z odlo¢itvijo ob&nega zbora o odvzemu Castnega Clanstva.

IV. AKTI DRUSTVA

30. ¢len
(Vrste pravnih aktov)
(1) Temeljni pravni akt drustva je statut.
(2) Statut mora biti v skladu z Zakonom o drustvih in pravnim redom Republike Slovenije.
(3) Splosni pravni akt drustva je pravilnik. Pravilnik razélenjuje posamezne dolocbe statuta.
(4) Pravilnik sprejme obé&ni zbor z navadno vecino.

31. ¢len
(Hierarhija pravnih aktov)
(1) Temeljni pravni akt drustva je statut.
(2) Statut mora biti v skladu s pravnim redom RS.
(3) Vsi splogni pravni akti morajo biti v skladu s tem statutom in pravnim redom RS.
(4) Za reSevanje nasprotij med prirejenimi pravnimi akti se uporabljajo splosna derogacijska
nacela.

32. ¢len
(Oblika pravnih aktov)
Temeljni pravni akt in splo$ni pravni akti so vselej izdani v pisni obliki.

33. ¢len
(Program dela in finan¢ni nacrt)

(1) Program dela in finan¢ni naért je dvodelni javni dokument, ki vsebuje celoto nalog, del in
smernic, ki se dolodijo za uresni¢itev ciljev drustva, ter okvirno oceno finan¢ne porabe
sredstev drustva za tako predvidene naloge in dela.
(2) Program dela in finan¢ni nart se objavita v skladu z dolo¢ili o informacijah javnega
znacaja.
(3) Program dela in finan¢ni naért pripravi upravni odbor in ju predlozi obénemu zboru v
sprejem.



34. ¢len
(Letno finanéno porocilo)
Letno poroéilo o poslovanju mora upravni odbor v zakonsko predpisanem roku predloziti
organizaciji poobla3&eni za objavljanje in obdelovanje podatkov.

35. ¢len
(Sprejem aktov drustva)
(1) Statut drustva ter spremembe statuta sprejme ob¢ni zbor drustva z dvotretjinsko vecino
prisotnih aktivnih ¢lanov.
(2) Ostale akte, njihove spremembe ter dopolnila sprejme ob&ni zbor z velino prisotnih
aktivnih ¢lanov.

36. ¢len
(Veljavnost aktov drustva)
Akti drudtva stopijo v veljavo ob sprejemu, razen, ¢e je v samem aktu doloceno kako drugace.

V. ORGANI DRUSTVA

37. ¢len
(Organi drustva)
(1) Organi drustva so:
- Obéni zbor,
Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Disciplinska komisija.
(2) Drustvo ima lahko tudi druge organe v skladu s tem statutom in ostalimi splo$nimi akti, ki
urejajo delovanje kluba, vendar ti organi ne smejo posegati v delovno podrocje organov iz
prvega odstavka tega Clena.
(3) Voljeni organi drustva so Upravni odbor, Nadzorni odbor in Disciplinska komisija.
(4) Mandat &lanov voljenih organov traja 2 leti. Voljenim ¢lanom se po preteku mandata po
potrebi smiselno podalj$a mandat do izvolitve novih ¢lanov s tem, da smejo v prehodnem
obdobju opravljati le tekoce posle.
(5) Pravico do izvolitve v organe drustva imajo ¢lani, ki imajo status Studenta ali dijaka vsaj
do konca Studijskega leta.

A) OBCNI ZBOR

38. ¢len
(Opredelitev in sestava ob&nega zbora)
(1) Obéni zbor je najvisji organ drustva, ki voli in razreSuje vse organe drustva ter odloca o
pritozbi zoper razsodbo o izkljugitvi, pri cemer imajo pasivno in aktivno volilno pravico ter
glasovalno pravico zgolj aktivni ¢lani drustva.
(2) Obéni zbor sestavljajo vsi ¢lani drustva.



39. ¢len
(Zasedanje ob¢nega zbora)
Obéni zbor zaseda na rednih in izrednih sejah.

40. ¢len
(Delovno predsedstvo)
(1) Obéni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne izvoli delovnega
predsedstva.
(2) Delovno predsedstvo sestavljajo predsednik delovnega predsedstva in trije ¢lani delovnega
predsedstva (tajnik, zapisnikar in overitelj zapisnika).

41. ¢len
(Sklepénost obénega zbora)
Obéni zbor je sklepten, ¢e je ob predvidenem zadetku navzocih veé kot tretjina aktivnih
&lanov drustva. Ce ob predvidenem za¢etku ob¢ni zbor ni sklep&en, se zadetek odloZi za pol
ure, nato je ob&ni zbor sklepéen, ce je prisotnih vsaj 10 aktivnih ¢lanov drustva.

42. ¢len
(Sklic redne seje ob&nega zbora)
(1) Redno sejo ob&nega zbora sklice predsednik drustva vsaj enkrat letno.
(2) Sklicatelj ¢lanom drudtva predloZi dnevni red s pripadajo¢imi gradivi, najkasneje 14 dni
pred za¢etkom redne seje obénega zbora.
(3) Ena rednih sej obcega zbora je tudi volilna seja, ki je praviloma vsake dve leti.

43. €len
(SKlic izredne seje ob&nega zbora)

(1) Izredno sejo skli¢e Upravni odbor po potrebi.
(2) Izredno sejo sklice Upravni odbor na svojo lastno pobudo ali na predlog:

- predsednika drustva,

- Disciplinske komisije,

- na pisno zahtevo najmanj 30 odstotkov rednih ¢lanov drustva.
(3) Izredna seja mora biti sklicana najkasneje v roku 10 dni po tem, ko Upravni odbor prejme
pisno zahtevo oziroma ko Upravni odbor prejme predlog.
(4) Ce Upravni odbor ne skli¢e izredne seje v navedenem roku, ima predlagatelj pravico do
pritozbe na Nadzorni odbor.
(5) Predlog mora vsebovati razlog za sklic izredne seje, ki mora biti jasno obrazloZen,
predloZeno pa mora biti tudi potrebno delovno gradivo in predlog dnevnega reda.
(6) Na izredni seji se odloca le o zadevi, zaradi katere je bil sklican.

44. ¢len
(Vabilo na sejo obénega zbora)
(1) Na sejo ob&nega zbora se vabijo vsi &lani s pisnimi vabili ali po elektronski posti.
(2) Vabilo je potrebno ¢lanom poslati najmanj 14 dni pred izvedbo seje.
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45. ¢len
(Javnost sej ob¢nega zbora)
Seje ob¢nega zbora so javne. Prisostvovati jim smejo tudi neclani, ¢e so zainteresirani
sodelovati na seji. Slednji imajo pravico do mnenja in posvetovalnega glasu, ne morejo pa
glasovati in odlogati o zadevah, o katerih sklepa ob¢ni zbor.

46. ¢len
(Odloéanje ob¢nega zbora)
(1) Obéni zbor sprejema svoje sklepe z vecino glasov navzo¢ih aktivnih ¢lanov, razen v
primerih, ko ta statut dolo¢a za sprejem drugacno vecino.
(2) Glasovanje je javno, razen Ce se ob&ni zbor z ve&ino navzocih odloci drugace.

47. ¢len
(Izkljuéne pristojnosti Ob&nega zbora)
Ob¢ni zbor:

- sklepa o dnevnem redu in voli organe obcnega zbora;

- sprejema statut druitva, njegove spremembe, dopolnitve in tiste pravilnike ter sploSne
akte, ki so dologeni s tem statutom ter njihove spremembe in dopolnitve;

- odloa o vseh vprasanjih, ki so splo§nega pomena za razvoj dejavnosti druStva;

- razpravlja o delu in porogilih organov drustva in sklepa o njih;

- sprejema program dela drustva;

- voli in razreuje predsednika drustva, ¢lane upravnega odbora, ¢lane nadzornega
odbora, &lane disciplinske komisije ter predstavnika dijaske sekeije;

- voli in razreuje predstavnika drustva v Svet Studentskih organizacij lokalnih
skupnosti (Svet SOLS);

- odlo¢a o v¢lanjevanju drustva v zveze;

- imenuje Castne ¢lane;

- sprejema finanéni nadrt in letno finanéno porocilo;

- obravnava druga vprasanja v skladu s statutom in drugimi splo$nimi akti;

- sklepa o prenehanju in zdruZitvi drustva z drugimi organizacijami;

- odlo¢a o predlogih upravnega odbora o obremenitvi, nakupu in prodaji nepremicnin;

- odloda o predlogih upravnega odbora o prevzemu menicne obveznosti, sklenitvi
pogodbe o porostvu, kreditne ali druge posojilne pogodbe, ali o odpovedi kaksni
pravici brez povracila;

- odlo¢a o predlogih upravnega odbora o ustanovitvi zavodov in gospodarskih druzb.

48. ¢len
(Zapisnik ob¢nega zbora)
(1) Med potekom obénega zbora se pise zapisnik, ki ga podpisejo vsi ¢lani delovnega
predsedstva.
(2) Zapisnik se oblikuje in izro¢i v arhiviranje Upravnemu odboru v sedmih dneh po
zakljucku seje ob¢nega zbora.

11



B) UPRAVNI ODBOR

49, ¢len

(Opredelitev in sestava upravnega odbora)
(1) Upravni odbor (v nadaljevanju UO) je izvriilni organ druStva in opravlja organizacijske,
upravne, administrativne in strokovne naloge.
(2) Ob¢ni zbor izvoli ¢lane upravnega odbora za dobo dveh let. Clani UO so lahko ponovno
izvoljeni.
(3) UO sestavljajo predsednik in sedem ¢lanov.
(4) Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik UO.
(5) Clani UO morajo biti ¢lani drustva.
(6) UO odloca z ve€ino glasov. V primeru neodlo¢enega izida prevlada stalis¢e predsednika
Uo.

50. ¢len
(Pristojnosti Upravnega odbora)
Pristojnosti UO so:

- vodi delo in poslovanja drustva za ¢as enega mandata;
- izvrSuje program dela drustva;
- vodi posle, ki zahtevajo evidenco ¢lanstva;
- imenuje stalne oz. ob¢asne komisije;
- skrbi za materialno in finan¢no poslovanjem;
- sklicuje ob&ni zbor in pripravlja porocila o delu;
- pripravlja predloge za splosne akte drustva;
- pripravlja in sestavlja predlog financnega nadrta in zakljuéni racun;
- neposredno skrbi za uresnicitev ciljev in nalog drustva;
- opravlja $e druga dela, ki po svoji naravi sodijo v njegovo pristojnost;

51. ¢len
(Seje Upravnega odbora)
(1) Seje UO vodi predsednik, ob njegovi odsotnosti pa podpredsednik.
(2) Za sklep&nost UO je potrebna 1/2 prisotnih ¢lanov.
(3) UO sklepa z navadno vecino glasov prisotnih ¢lanov.

52. ¢len
(Prenehanje funkcije ¢lana Upravnega odbora)
(1) Ce kaksen ¢lan UO preneha opravljati svojo funkcijo, lahko UO na njegovo mesto postavi
drugega &lana drustva, ki pa mora dobiti potrditev najmanj 1/2 preostalih ¢lanov drusStva.
(2) Na tak na¢in je mozno nadomestiti le 1/3 ¢lanov UO. V primeru, da je ve¢ kot 1/3 ¢lanov
UO v tistem mandatnem obdobju prenehala opravljati funkeije, mora obéni zbor izvoliti nov
Uo.

53. ¢len
(Odgovornost Upravnega odbora)
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Upravni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru.

54. ¢len
(Upravljanje drustva)
Upravni odbor upravlja drustvo v ¢asu med dvema volilnima ob&énima zboroma z delovnim
programom.
C) NADZORNI ODBOR
55. ¢len

(Opredelitev in sestava nadzornega odbora)
(1) Nadzorni odbor (v nadaljevanju tudi NO) je najvisji revizijski organ za nadzor nad
gospodarno uporabo finan¢nih sredstev drustva in nad pravilnostjo poslovanja organov
drustva, funkcionarjev in izvajalcev del.
(2) NO ima pravico predlagati sejo upravnega odbora, ki pa mora biti sklicana najkasneje v 30
dneh po predlogu. Ce predsednik UO ne sklice seje v tem roku, jo skli¢e predsednik NO.
(3) Nadzorni odbor skrbi in odgovarja za pravno delovanje drusStva.
(4) Nadzorni odbor opravlja tudi fakultativno svetovanje in izdaja standarde za pravilno
poslovanje.
(5) Nadzorni odbor je sestavljen iz treh nadzornikov, ki so za svoje delo odgovorni obénemu
zboru.
(6) Nadzorni odbor ima predsednika, ki ga izmed sebe s sklepom dologijo ¢lani nadzornega
odbora.
(7) Clane nadzornega odbora voli obéni zbor za dobo dveh let. Clani so lahko izvoljeni v ve¢
zaporednih mandatov.
(8) Ce izvoljeni ¢lan preddasno odstopi, ne izpolnjuje pravice do Clanstva ali je razreSen,
opravlja svoje delo do izvolitve novega ¢lana.

¢) DISCIPLINSKA KOMISIJA

56. ¢len

(Opredelitev in sestava disciplinske komisije)
(1) Disciplinska komisija je prvostopenjski organ drustva pristojen za razsojanje o sporih med
&lani drustva, o sporih med ¢lani drustva in drustvom, o sporih med organi druStva ter o
skladnosti aktov drustva s statutom in pravnim redom RS.
(2) Disciplinska komisija je pristojna za vodenje postopka izkljucitve ¢lana oziroma ¢lana
dijaske sekcije.
(3) O izre¢enem ukrepu izda DK odlo¢bo, zoper katero ima ¢lan pravico do pritozbe na UO v
15 dneh, ki dokonéno odloéi.
(4) Disciplinska komisija je sestavljena iz treh razsodnikov.
(5) Disciplinska komisija ima predsednika, ki ga izmed sebe s sklepom dolo¢ijo ¢lani
disciplinske komisije.
(6) Clane disciplinske komisije voli ob&ni zbor za dobo dveh let. Clani so lahko izvoljeni v
ved zaporednih mandatov.
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(7) Ce izvoljeni ¢lan pred¢asno odstopi, ne izpolnjuje pravice do ¢lanstva ali je razreSen,
opravlja svoje delo do izvolitve novega ¢lana.

D) FUNKCIONARJI DRUSTVA

57. €len
(Predsednik drustva)

(1) Predsednik drustva je lahko samo aktivni ¢lan drustva. Njegove naloge zajemajo
predstavljanje kluba in opravljanje drugih nalog, ki jih doloca ta statut.
(2) Predsednika drustva izvoli ve€ina ¢lanov na obénem zboru za dobo dveh let z moznostjo
ponovne izvolitve.
(3) Predsednik drustva je za svoje delo odgovoren ob¢nemu zboru.
(4) Predsednik drudtva je hkrati predsednik UO in je odgovoren za delovanje UO. Poleg tega
zastopa drudtvo pred drZavnimi in drugimi organi, organizacijami in tretjimi osebami ter
odgovarja za zmanjSanje premoZenja drustva, ki jo naklepoma povzro¢i v svojo korist ali
korist koga drugega pri opravljanju svoje funkcije.
(5) Pooblastila predsednika drustva so omejena, in sicer ne sme brez soglasja ob¢nega zbora
za vsak posamezen primer, prevzeti menicne obveznosti, skleniti pogodbe o poroStvu, o
odtujitvi ali obremenitvi nepremic¢nin in se tudi ne brez povragila odpovedati kak3ni pravici.

58. ¢len
(Odgovornost predsednika drustva)
V primeru huj$ega neupostevanja oz. krsitev nalog, ki jih nalaga ta statut, lahko ob¢ni zbor na
redni ali izredni seji razpravlja o odgovornosti predsednika oz. doloCenega ¢lana UO. Predlog
za razpravo lahko poda:
- nadzorni organ
- 1/3 rednih ¢lanov drustva

59. ¢len

(Podpredsednik drustva)
(1) Podpredsednik drustva je lahko samo aktivni ¢lan drustva in je ¢lan Upravnega odbora.
Izvoli ga Obé&ni zbor, in sicer za dve leti.
(2) Podpredsednik pomaga predsedniku drustva pri opravljanju njegove funkcije in ga
nadome$a v njegovi odsotnosti. Takrat tudi prevzame vsa njegova pooblastila in
odgovornost.
(3) Podpredsednik je za svoje delovanje odgovoren Obénemu zboru.

60. ¢len
(Tajnik drustva)
(1) Za opravljanje administrativnega dela ter koordinacijo med organi drustva skrbi tajnik
drustva, ki ga imenuje obéni zbor za dobo mandata upravnega odbora z absolutno vecino. Za
svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in predsedniku drustva.
(2) Upravni odbor lahko na predlog ¢lana upravnega odbora razresi tajnika druStva z
absolutno vecino.
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(3) Tajnik drustva je lahko samo aktivni ¢lan drustva.

61. ¢len

(Blagajnik drustva)
(1) Za finan¢no in materialno poslovanje drustva skrbi blagajnik drustva, ki ga imenuje ob¢ni
zbor za dobo mandata upravnega odbora z absolutno vecino. Za svoje delo je odgovoren
nadzornemu odboru in predsedniku drustva.
(2) Blagajnika lahko na predlog ¢lana UO, razre§i upravni odbor z absolutno vecino. Lahko
pa ga na predlog ¢lana nadzornega odbora razre$i tudi nadzorni odbor z absolutno vecino.
(3) Blagajnik drustva je lahko samo aktivni ¢lan drustva.

62. ¢len

(Svetnik)
(1) Svetnik oziroma predstavnik v Svetu Studentskih organizacij lokalnih skupnosti (Svet
SOLS) je predstavnik drustva v organih Studentske organizacije Slovenije, ki je dolZan
delovati v skladu s smernicami, ki jih sprejme ob¢ni zbor in splosno politiko, ki jo izvrSuje
upravni odbor.
(2) Svetnik je izvoljen na neposrednih in tajnih volitvah.
(3) Svetnik je dolZan redno sodelovati z organi drustva.
(4) Svetnik je lahko samo aktivni ¢lan drustva.
(5) Svetnik drustva ima pravico in dolznost udelezevati se sej Sveta Studentskih organizacij
lokalnih skupnosti (Svet SOLS). Prav tako pa se je dolzan redno udelezevati skupscine
Studentske organizacije Slovenije (SOS).
(6) Ce izvoljeni ¢lan pred¢asno odstopi, ne izpolnjuje pravice do ¢lanstva ali je razresen,
opravlja svoje delo do izvolitve novega ¢lana.

E) NEZDRUZLJIVOST FUNKCI1J

63. ¢len
(Nezdruzljivost)
(1) Posamezne funkcije ¢lanov v organih druStva med seboj niso zdruZljive.
(2) Predsednik drustva ali podpredsednik drustva v primeru prenehanja funkcije tajnika ali
blagajnika drustva zaGasno prevzame opravljanje funkcije tajnika ali blagajnika.

VI. POSLOVANJE DRUSTVA
A) FINANCNO POSLOVANJE
64. ¢len
(Premozenje)

PremozZenje drustva sestavljajo vse premicnine in nepremi¢nine, ki so last drustva in so kot
take vpisane v inventarno knjigo. S premozenjem drustva upravlja upravni odbor.
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65. ¢len
(Dohodki drustva)

(1) Drudtvo izvaja svojo dejavnost s sredstvi, ki so last drustva ter s premoZenjem, ki ga je
drustvo dobilo v uporabo.
(2) Dohodki drustva so :

- pridobitne dejavnosti, ki so v skladu 15. ¢lenom tega statuta;

- prihodki od daril;

- prispevki donatorjev;

- delez sredstev dobljen na podlagi povezovanja v zveze ali zdruzenja;

- dohodki iz ob¢inskega in drzavnega proracuna.
(3) Vsa finan¢na sredstva, ki jih drustvo ustvari s svojim delovanjem, morajo biti porabljena
za namene, zaradi katerih je bilo drustvo ustanovljeno.

66. ¢len
(Transakcijsko poslovanje)
Finanéno poslovanje drustva poteka preko transakcijskega racuna, Stevilka: IBAN SI56 1920
0501 2642 814 odprtega pri DBS d.d..

67. ¢len
(upravljanje s finanénimi sredstvi drustva)
Drustvo razpolaga s finanénimi sredstvi v okviru finan¢nega nacrta.

B) MATERIALNO POSLOVANJE

68. ¢len
(Materialno poslovanje)
Materialna sredstva drudtva predstavljajo nepremicnine, premi¢nine in inventar ter druga
materialna sredstva.

69. ¢len

(Upravljanje s premoZenjem)
(1) Nakup ali odtujitev premicnin tretjim osebam je mozna le na podlagi sklepa UO.
(2) O nakupu, obremenitvi in odtujitvi nepremiénin drustva pa odloca na predlog UO Ob¢ni
zbor z vetino vseh aktivnih ¢lanov drustva.

70. ¢len

(Popis osnovnih sredstev)
(1) Ob zakljucku leta se izvrSi popis osnovnih sredstev, ki ga opravi tri¢lanska inventurna
komisija imenovana s strani upravnega odbora.
(2) Pri popisu osnovnih sredstev sodeluje nadzorni odbor.
(3) Inventurna komisija o svojem delu poroca upravnemu odboru najkasneje v roku 30 dni od
svojega imenovanja.
(4) Popisana osnovna sredstva se vpisejo v inventurno knjigo, za katero skrbi blagajnik

drustva.
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C) POSLOVANJE DRUSTVA

71. €len
(Prepoved delitve premoZenja med ¢lane)
Delitev premozenja med ¢lane drustva ni dovoljena.

72. ¢len
(Poraba denarnih sredstev drustva)
(1) Porabnik denarnih sredstev drustva mora o porabi teh sredstev za svoje delovanje ter o
celotnem svojem finanénem poslovanju redno poro¢ati upravnemu odboru.
(2) Poraba denarnih sredstev drustva mora biti izkazana z ustrezno dokumentacijo (originalni
racuni ipd.).

73. ¢len
(Presezek prihodkov nad odhodki pri opravljanju dejavnosti)
Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, mora
presezek porabiti za uresni¢evanje v tem statutu dolo¢enega namena oziroma ciljev.

74. ¢len
(Finané&no-racunovodsko poslovanje)
(1) Za tekoge finan&no-ratunovodsko poslovanje drustvo sklene pogodbo o storitvi z
gospodarsko druzbo oziroma samostojnim podjetnikom, ki opravlja finan¢no-racunovodske
storitve.
(2) Knjigovodstvo se vodi na dvostaven nacin.

75. €len

(Preglednost finanénega in materialnega poslovanja)
(1) Finan&no in materialno poslovanje mora biti v skladu z zakonom in veljavnimi predpisi.
(2) Finan&no poslovanje drustva vodi blagajnik drustva v skladu s finan¢nim pravilnikom.
Denarne transakcije vodi blagajnik v blagajniski knjigi.
(3) Javnost finanéno-materialnega poslovanja se zagotavlja s pravico ¢lanov drustva do
vpogleda v dokumentacijo.
(4) Za zagotavljanje dolo¢be iz prej$njega odstavka mora drustvo finan¢ne in materialne
listine hraniti na sedezu drustva ali na sedezu izbranega ratunovodskega servisa drustva.

76. ¢len
(Zakonito zastopanje in splo§na pravila poslovanja)

(1) Akte poslovanja podpisuje predsednik drustva, razen Ce upravni odbor sprejme sklep, da
se za dolotene naloge lahko pooblasti tudi podpredsednika drustva oz. drugega clana
upravnega odbora.

(2) Predsednik drustva je dolZzan pridobiti soglasje Obcnega zbora, v primeru prevzema
meni¢ne obveznosti, sklenitve pogodbe o porostvu, o nakupu, odtujitvi ali obremenitvi
nepremi¢nin ter v primer neodplatne odpovedati kakSne pravice, za vsak posamezni primer
posebe;.
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(3) Omejitev iz prejinjega odstavka se vpiSe v Sodni register.

VIL. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

77. ¢len
(Postopek spremembe statuta)
(1) Spremembe in dopolnitve tega statuta predlaga predsednik drustva, upravni odbor ali 1/3
&lanov drustva, sprejme pa jih ob&ni zbor z dvotretjinsko vecino prisotnih aktivnih ¢lanov.

78. ¢len
(Prenehanje drustva)

(1) Drustvo preneha:

- s sklepom ob&nega zbora, ki ga sprejme z dvotretjinsko ve¢ino vseh prisotnih ¢lanov

drustva;

- s spojitvijo z drugimi drustvi ali s pripojitvijo k drugemu drustvu;

- na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja;

- s steCajem;

- &e se zmanj3a $tevilo ¢lanov na 10;

- kadar tako doloca zakon.
(2) V primeru prenehanja drustva se sredstva drustva namenijo za pospeSevanje mladinske
dejavnosti v upravni enoti Ribnica. Sredstva, ki so pridobljena iz javnih virov in niso
porabljena, se vrnejo javnemu viru, iz katerega so bila pridobljena.
(3) Sklepu o prenehanju drustva je potrebno priloziti poro€ilo o razpolaganju s sredstvi
drudtva, iz katerega je razviden obseg sredstev, s katerimi je drustvo v ¢asu delovanja
razpolagalo, nadin poravnave obveznosti, viSina prejetih javnih sredstev ter njihova vrnitev
proradunu ter prenos premozenja na drugo pravno osebo, Ce ta obstaja.

79. ¢len
(Veljavnost statuta)
Ta statut je sprejel Ob¢ni zbor dne 24. 6. 2017. in velja od trenutka sprejema dalje.

Predsednica Ribniskega $tudentskega kluba
Lucka Ilc

18



@ REPUBLIKA SLOVENIJA

UPRAVNA ENOTA RIBNICA ‘
Registrska $tevilka drustva 535937@4 000
Daturn vpisa v register druStev 20 v 07/ 2047“4
Stevilo strani .4 [ OW/\%I/S’VQ

Podpis uradne osebe




	IMG_20170726_0001
	IMG_20170726_00011
	IMG_20170726_0001
	IMG_20170726_00011

